CAIET DE SARCINI
privind

Achizitia de Servicii de coordonare in materie de securitate si sinitate in muncé, pe perioada
realizérii lucririlor la obiectivul ,, Reabilitare sald sport Colegiul National Economic Andrei

Barseanu”

1.DATE GENERALE

1.1 Denumire investitie: > Reabilitare sald sport Colegiul National Economic Andrei Barseanu”

1.2. Beneficiar: Municipiul Bragov

1.3. Amplasament: Imobilul se afli situat in municipiul Brasov, str. Lungi nr.198.

1.4 Sursa de finantare : Bugetul local / alte surse legal constituite.

2.0BIECTUL ACHIZITIEI : Prestarea serviciului de coordonator in materie de securitate si
sdndtate in muncd pe durata realizarii lucrarilor la obiectivul de investitie ” Reabilitare Sald Sport
Colegiul National Economic Andrei Biarseanu”.

Cladirea a fost construita in anul 1969 si are regimul de inaltime P + E, are structura de rezistenta din
stalpi din beton armat si zidarie portanta de caramida, pe fundatii continue din beton. Acoperisul este
de tip terasa necirculabila. Suprafata construita a cladirii este de aprox. 257 mp, iar suprafata
desfasurata este de 324 mp. Cladirea este prevazuta cu 2 grupuri sanitare, 3 vestiare si sala de sport.
Pentru ca aceasta cladire a salii de sport sa fie functional3 si sa asigure desfigurarea in condifii optime
a orelor de educatie fizica si sport a elevilor Colegiului National Economic Andrei Barseanu, sunt
necesare lucriri de interventie pentru reabilitare : reabilitare termica a peretilor, lucriri de interventie
pentru reparatie fatada si acoperis, reparatii si finisaje interioare, lucrari refacere instalatii electrice,
sanitare, termice, lucréri de rezistentd , sistematizare verticala .

Solutia propusi conform proiectului tehnic intocmit de SC PROFICONS PROJECT SRL.

Printre lucrdrile propuse a se realiza sunt :

[zolarea termici a fatadei .

Desfacerea si refacerea tencuielilor exterioare / interioare degradate.
Refacerea sistemului de preluare §i colectare a apelor pluviale de pe acoperis.
Turnarea trotuarelor din beton monolit.

Sistematizarea verticala.

Realizarea unor rigole pe toatd lungimea fatadei posterioare si a celor doua fatade laterale pentru
colectarea apelor pluviale si descércarea acestora in reteaua de canalizare interioara.

Refacerea finisajelor interioare ( pardoseli, pereti, tavane) in totalitate.

Inlocuirea timplariei interioare cu tamplarie din PVC.
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Inlocuirea balustradelor de la scari.
Inlocuirea capacului de la chepengul de acces acoperis.
Realizarea unei compartimentdiri in zona vestiarului pentru realizarea unui spatiu destinat
centralei termice.
Refacere placaje ceramice in grupuri sanitare si vestiare.
Refacerea instalatiilor sanitare, termice si electrice.
Lucrdrile care urmeaza a se realiza sunt cele previzute in documentatia tehnicd intocmitd de
ciatre SC PROFICONS PROJECT SRL , cu respectarea legislatiei in vigoare si a prevederilor din
avizele obtinute.
Autoritatea Contractanta pune la dispozitia ofertantilor :
-Proiectul tehnic intocmit de citre SC PROFICONS PROJECT SRL
-Autorizatia de construire nr. 47/28.01.2021, insotita de avizele :
- aviz ISU nr. 495/20/SU/BV/PSI din 09.11.2020
- aviz Culturd nr. 207/7/21.08.2020
- aviz DSP nr. 1542/A/25.08.2020.
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3. CERINTE OBLIGATORII  PENTRU OFERTANTI = §I ~ ATRIBUTIILE
COORDONATORULUI IN MATERIE DE SECURITATE $I SANATATE IN MUNCA PE
PERIOADA DERULARII CONTRACTULUI

Conform HG 300/2006 ( actualizata) , pe perioada de executie a lucrarilor trebuie asiguratd de
beneficiar coordonarea in materie de securitate si sdndtate in munca.

» Activitatea coordonatorului in materie de securitate $i sdnitate Tn muncd pe perioada executiei
lucrarilor presupune indeplinirea atributiilor si aspectelor impuse de Hotédrarea 300/2 martie 2006
(actualizatd) privind cerintele minime de securitate §i sdndtate in muncd pentru santierele
temporare sau mobile, si a altor acte normative care vor actualiza/modifica aceastd hotarare pe
parcursul derularii contractului de servicii, $i anume:

- sd completeze sau sé elaboreze :

A. Planul de securitate §i sdnitate care trebuie sa precizeze:
- cerintele de securitate si séndtate aplicabile pe santier;
- si specifice riscurile care pot apérea;
- sd indice masurile de prevenire necesare pentru reducerea sau eliminarea riscurilor;
- sd contind masuri specifice privind lucrarile care se incadreaza in una sau mai multe categorii
cuprinse n anexa nr. 2 la Hotararea nr. 300/2006 (actualizata);

- la elaborare si {ind cont de toate tipurile de activititi care se desfisoard pe santier si sa
1dentifice toate zonele in care se desfisoara lucrérile cuprinse in anexa nr. 2 la Hotérérea nr.
300/2006 (actualizata).

Planul de securitate si sdnatate trebuie sa cuprinde cel pufin urmitoarele:

a) informafii de ordin administrativ care privesc santierul si, dacd este cazul, informatii care
completeazi declaratia prealabila;

b) misuri generale de organizare a santierului stabilite de comun acord de catre managerul de proiect
si coordonatorii In materie de securitate si sandtate;

¢) identificarea riscurilor si descrierea lucrdrilor care pot prezenta riscuri pentru securitatea si
sdndtatea lucritorilor;



d) masuri specifice de securitate in munca pentru lucrérile care prezint riscuri; masuri de protectie
colectiva si individual3;

e) amenajarea §i organizarea santierului, inclusiv a obiectivelor edilitar-sanitare, modalitati de
depozitare a materialelor, amplasarea echipamentelor de muncd prevazute de antreprenori si
subantreprenori pentru realizarea lucrarilor proprii;

f) mésuri de coordonare stabilite de coordonatorii in materie de securitate si sinitate si obligatiile ce
decurg din acestea;

g) obligatii ce decurg din interferenta activitdtilor care se desfasoara in perimetrul santierului si in
vecinitatea acestuia;

h) maésuri generale pentru asigurarea mentinerii santierului in ordine si in stare de curitenie;

1) indicatii practice privind acordarea primului ajutor, evacuarea persoanelor si masurile de organizare
luate in acest sens;

J) modalitdfi de colaborare intre antreprenori, subantreprenori §i lucrdtorii independenti privind
securitatea i sdnatatea In munca.

B. Registrul de coordonare

Registrul de coordonare va cuprinde ansamblul de documente redactate de cétre coordonatorul in
materie de securitate si sdndtate ITn munca, informatii privind evenimentele care au loc pe santier,
constatarile efectuate si deciziile luate. Coordonatorul in materie de sdndtate si securitate in munca
trebuie s consemneze in registrul de coordonare urmitoarele;

- numele si adresele antreprenorilor, subantreprenorilor si data interventiei fiecdruia pe santier;

- lista cu efectivul lucratorilor pe santier si durata previdzuti pentru efectuarea lucrarilor;

- evenimentele importante care trebuie luate in considerare la realizarea proiectului, respecttiv a
lucrérilor, constatérile si deciziile adoptate;

- observatiile, informatiile si propunerile privind securitatea si sdnatatea in muncd aduse la
cunostinta beneficiarului, managerului de proiect sau celor care intervin pe santier si eventualele
raspunsuri ale acestora;

- observatiile si propunerile antreprenorilor si subantreprenorilor privind securitatea si sdnatatea
in munca;

- abaterile de la prevederile planului de securitate si sdnitate;

- rapoartele vizitelor de control pe santier si ale intrunirilor, dispozitiile care trebuie transmise;

- incidente gi accidente care au avut loc.

C. Dosarul de interventii ulterioare
Acesta trebuie sd cuprinda:
- documentatia de interventii ulterioare, cum ar fi planuri si note tehnice;
- prevederi $i informatii utile pentru efectuarea interventiilor ulterioare in conditiile de securitate si
séndtate.

» In conformitate cu art.58 din Hotararea nr.300/2006 ( actualizata), coordonatorul in materie de
securitate si sanatate pe durata realizarii lucrarii, , are urmatoarele atributii:

a) — sa coordoneze aplicarea principiilor generale de prevenire si de securitate la alegerea
solutiilor tehnice si/sau organizatorice in scopul planificarii diferitelor lucrari sau faze de lucru care
se desfasoara simultan ori succesiv si la estimarea timpului necesar pentru realizarea acestor lucrari
sau faze de lucru;

b) — sa coordoneze punerea in aplicare a masurilor necesare pentru a se asigura ca angajatorii si,
daca este cazul, lucratorii independenti respecta principiile prevazute la art.56, intr-un mod coerent si
responsabil, si aplica planul de securitate si sanatate prevazut la art.54 lit.b);



c) — sa adapteze sau sa solicite sa se realizeze eventuale adaptari ale planului de securitate si
sanatate prevazut la art.54 lit.b) si ale dosarului de interventii ulterioare prevazut la art.54 lit.c), in
functie de evolutia lucrarilor si de eventuale modificari intervenite;

d) — sa organizeze cooperarea intre angajatori, inclusiv a celor care se succed pe santier, si
coordonarea activitatilor acestora, privind protectia lucratorilor, prevenirea accidentelor si a riscurilor
profesionale care pot afecta sanatatea lucratorilor, informarea reciproca si informarea lucratorilor si a
reprezentantilor acestora si, daca este cazul, informarea lucratorilor independenti;

e) — sa coordoneze activitatile care urmaresc aplicarea corecta a instructiunilor de lucru si de
securitate a muncii ;

f) — sa ia masurile necesare pentru ca numai persoanele abilitate sa aiba acces pe santier;

g) — sa stabileasca, in colaborare cu managerul de proiect si antreprenorul, masurile generale
aplicabile santierului;

h) — sa tina seama de toate interferentele activitatilor din perimetrul santierului sau din
vecinatatea acestuia;

i) — sa stabileasca, impreuna cu antreprenorul, obligatiile privind utilizarea mijloacelor de
protectie colectiva, instalatiilor de ridicat sarcini, accesul pe santier;

j) — sa efectueze vizite comune pe santier cu fiecare antreprenor sau subantreprenor, inainte ca
acestia sa redacteze planul propriu de securitate si sanatate;

k) — sa avizeze planurile de securitate si sanatate elaborate de antreprenori si modificarile
acestora.

» Conform art. 59 din HG 300/2006, coordonatorul in materie de securitate si sanatate pe durata
realizarii lucrarii trebuie sa aiba competenta necesara exercitarii functiei:

a) — experienta profesionala in constructii sau in conducerea santierului de minimum 5 ani;

b) — formare specifica de coordonator in materie de securitate si sanatate, actualizata la fiecare 3 ani

Se soliciti pentru dovedirea experientei similare prezentarea unui CV cu activitatea
desfasurata si certificatul de atestare ca si coordonator in materie de securitate si séinitate,
valabil (actualizat in ultimii 3 ani).

4. MODALITATEA DE LUCRU

Dupid incheierea contractului, beneficiarul va emite ordinul de incepere pentru prestarea
serviciilor Prestatorul va incepe activitatea dupd emiterea ordinului de incepere de catre beneficiar,
prestatorul avind obligatia ca In termen de 3 zile de la emiterea ordinului si inceapa activitatea iar in
termen de 5 zile sd elaboreze planul de securitate si sdndtate, registru de coordonare si dosarul de
interventii.

In cazul in care se dispune oprirea lucrarilor pe motiv de nerespectare a reglementirilor
legislative Tn domeniul securitétii si sanatatii in munca, imediat coordonatorul in materie de securitate
si sdndtate Tn muncd va ingtiinta in scris Beneficiarul, Antreprenorul i toti factorii implicati.

Pentru serviciul prestat se vor Intocmi rapoarte saptamanale. lunare si raport final pentru
obiectivul de investitie care face obiectul prezentului caiet de sarcini..

Rapoartele lunare se vor depune la Centru de Informare pentru Cetiteni (C.I.C) al Primiriei
Municipiului Brasov, pand la data de 10 ale lunii urmitoare lunii pentru care s-a facut raportarea.
Raportul lunar va contine sinteza rapoartelor saptamanale.

Raportul final se va depune la Centru de Informare pentru Cetateni (C.I.C) al Primdriei
Municipiului Brasov, in termen de 10 zile de la inregistrarea ultimului raport lunar. Raportul final va
contine sinteza rapoartelor lunare,




5. FORMA DE ORGANIZARE

Forma de atribuire a contractului se va stabili in conformitate cu art.187, alin.3, lit.a) din Legea
98/2016 privind achizitiile publice, adjudecarea contractului se va face in favoarea ofertantului care
va prezenta oferta cu pretul cel mai scazut.

6.PREZENTAREA OFERTEI

Oferta va contine : Propunere tehnica si propunere financiari .
Propunerea tehnica care va cuprinde:
1. - modul de indeplinire a cerintelor care fac dovada experientei in domeniu, si anume coordonatorul
in materie de securitate §i sanatate in muncd trebuie si aibi competenta necesari exercitarii functiei.
conform Hotararii nr.300/2006 actualizata , art.59 . si anume:

a) experientd profesionald in constructii sau in conducerea santierului de minim 5 ani:

b) formare specificd de coordonator in materie de securitate si sinatate in munci. actualizati la
fiecare 3 ani

2. — graficul de realizare a obligatiilor contractuale, care sa contina : frecventa vizitelor pe santier si
numarul rapoartelor intocmite.

Propunerea financiara — va fi intocmita , pe toata perioada de desfasurare a lucrarilor de executie si
cu incadrarea in valoarea totala estimata.

7. DURATA CONTRACTULUI

Contractul se deruleaza de la emiterea de cétre beneficiar a ordinului-de incepere a serviciilor pana
la receptia la terminarea lucririlor.

Prestarea contractului de servicii va fi consideratd finalizatd dupa semnarea Procesului verbal de
receptie finald de activitate, mentionat la punctul 4 din prezentul caiet de sarcini.

NOTA: Termenul de executic a lucrarilor este de 8 luni.in cazul in care perioadele de executie a

lucrdrilor vor suferi modificari, prestarea serviciilor de coordonator SSM se va derula in concordanti
cu acestea.

8. MODALITATI SI TERMENE DE PLATA

Facturarea serviciilor se va face lunar prin prezentarea raportului de realizare servicii pentru luna in
curs, dupa semnarea procesului verbal de receptie a prestarii serviciilor fard obiectiuni.

Termenul de platd a serviciilor este de 30 zile de la data depunerii facturii la Centrul de Informare
pentru Cetéteni din cadrul Primériei Municipiului Brasov, b-dul.Eroilor nr.8, cam.1.

Achitarea facturii se va face prin virament in contul bancar al prestatorului.

Preful contractului este ferm si nu se modificd sau ajusteaza pe toatd perioada de derulare a
contractului de prestare a serviciului.



9. GARANTIA DE BUNA EXECUTIE

Prestatorul va constitui garantia de buna executie in conformitate cu prevederile legale.

10. LEGISLATIA APLICATA

Legea 98 din 19.05.2016 privind privind achizitiile publice;
HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind

achizitiile publice;

Hotararea 300 din 02.03.2006 (actualizatd) privind cerintele minime de securitate si sanitate pentru

santierele temporare sau mobile;
Legea 319/2006 privind securitatea si sandtatea in munci;
H.G. nr. 1425/2006 modificata si completatd de H.G. nr. 955/2010 - Norme de aplicare a legii

vvvvvv

H.G. nr. 1425/2006 modificata si completatd de HG 955/2010 - Norme de aplicare a legii Securitatii

$1 sandtatii In munca.

Nr
a5 Atributii Functia Numele si prenumele Data Semnétura
V..
1. | APROBAT PRIMAR ALLEN COLIBAN ) 7 (UL 2021 .
2. | Vizat: Viceprimar _ MIHATSEBASTIAN RUSU ;ﬁm/
a Q Vizat: Director Executiv DT Ing. Mihaela Gal . ,&'\:\ )‘<\/
5. | Verificat: Sef Serviciu Investitii Ec.Bianca Calinschi ,\%}‘“V i\ \\.
6. | Elaborat : Inspector Ing. Delia Mihalcea /fu‘,; 20 Vi \ }O’%
Nr.pag, 6 Nr.ex 2 i




FORMULAR 1

(denumire/oferte ofertant)
OFERTA

Citre ,

(denumirea autoritdtii contractante §i adresa completd)

Examindnd  documentatia  de  atribuire,  subsemnafii, reprezentanti ai  ofertantului
(denumirea/numele ofertantului), ne oferim ca, in conformitate cu
prevederile si cerinfele cuprinse in documentatia mai sus mentionatd, si prestim: ,,Servicii de
coordonare in materie de securitate si sanatate in munca, pe perioada realizarii lucrarilor la
obiectivul ,,Reabilitare Sala sport Colegiul National Economic Andrei Barseanu”, in conformitate cu
cerintele din Anuntul de publicitate postat si caietul de sarcini al achizitiei pentru suma de
(suma in cifre si in litere, precum §i moneda), la care se adaugd taxa pe valoarea
adaugata (TVA) in valoare de (suma in litere §i in cifre, precum si moneda).

Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd castigitoare, sa prestam: ,,Servicii de
coordonare in materie de securitate si sanatate in munca, pe perioada realizarii lucrarilor la
obiectivul ,,Reabilitare Sala sport Colegiul National Economic Andrei Barseanu”, in conformitate cu
cerintele din Anuntul de publicitate postat si specificatiile caietul de sarcini

Ne angajam sid mentinem aceasta ofertd valabild pentru o duratd de zile, (durata in litere §i
cifre) respectiv pana la data de (ziua/luna/anul) $i ea va raméne obligatorie pentru
noi si poate fi acceptatd oricdnd inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

Precizam ca:

(se bifeazd optiunea corespunzdtoare)

| | depunem ofertd alternativa, ale carei detalii sunt prezentate intr-un formular de ofertd separat,
marcat in mod clar ,,alternativa”/" altd oferta”.

| | nu depunem oferta alternativa.
4. Pana la finalizarea procedurii de achizitie publicd aceastd ofertd, impreund cu comunicarea
transmisd de dumneavoastra, prin care oferta noastrd este acceptatd ca fiind céstigatoare, vor constitui
un contract angajant intre noi.

5. intelegem ca nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai scizut pret sau orice sau orice oferta
primita.

Data / /

(nume, prenume §i semndturd), in calitate de legal autorizat
sa semnez oferta pentru si in numele (denumirea/numele operatorului economic)

OFERTANT DATA



FORMULAR 2
DECLARATIE

privind conflictul de interese pentru ofertanti /candidati/ofertanti asociati/
subcontractanti/terti sustinitori, conform art. 59 si art.60
din legea 98/2016 privind achizitiile publice
Subsemnatul/a in calitate de
(ofertant/candidat/ ofertant asociat/ subcontractant/ tert
sustindtor), la procedura avand ca obiect ,,Servicii de coordonare in materie de securitate si sanatate
in munca, pe perioada realizarii lucrarilor la obiectivul ,,Reabilitare Sala sport Colegiul National
Economic Andrei Barseanu”, in temeiul art. 59 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice, declar
pe proprie raspundere, sub sanctiunea falsului in declaratii si a excluderii din procedura de atribuire,
¢d nu ma incadrez in niciuna din situatiile prevdzute la art. 60 din lege cu privire la conflictul de
interese, cum ar fi:
a) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a persoanelor
care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanti/candidati,
terfi sustindtori sau subcontractan{i propusi ori a persoanelor care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertani/candidati, terti
susfindtori ori subcontractanti propusi;
b) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a unei persoane
care este sot/sofie, rudd sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati,
terti sustindtori ori subcontractanti propusi;
¢) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitérilor de participare/ofertelor a unei persoane
despre care se constatd sau cu privire la care existd indicii rezonabile/informatii concrete ci poate
avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altd naturd, ori se afla intr-o
altd situatie de naturd sa ii afecteze independenta si impartialitatea pe parcursul procesului de evaluare;
d) situatia in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/tertul
sustindtor are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de
supervizare si/sau are actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sot/sotie, rudi sau afin
pani la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie
in cadrul autoritdtii contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de
atribuire;
e) situatia in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pani la gradul al doilea inclusiv ori
care se afla in relafii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autoriti{ii contractante sau
al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire. (2). In sensul dispozitiilor lit.
d), prin acfionar sau asociat semnificativ se intelege persoana care exercitd drepturi aferente unor
acfiuni care, cumulate, reprezinta cel putin 10% din capitalul social sau i conferd detinatorului cel
putin 10% din totalul drepturilor de vot in adunarea generala.
2. Subsemnatul/a declar cd voi informa imediat autoritatea
contractantd dacd vor interveni modificari in prezenta declaratie la orice punct pe parcursul derularii
contractului de achizitie publica.
3. De asemenea, declar cd informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
cd autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmirii documentelor
care insofesc oferta, orice informatii suplimentare.
4. Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciald, banci, alte persoane
juridice sd furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai (denumirea §i
adresa autoritdfii contractante) cu privire la orice aspect tehnic i financiar in legitura cu activitatea
noastra.

Data completarii: Operator economic,

(semndtura autorizatd)
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LISTA
cu persoanele ce detin functii de decizie in cadrul autoritatii in ceea ce priveste organizarea, derularea si
finalizarea achizitiei in vederea atribuirii contractului avand ca obiect:
,»Servicii de coordonare in materie de securitate si sanatate in munca, pe perioada realizarii lucrarilor la

obiectivul ,,Reabilitare Sala sport Colegiul National Economic Andrei Barseanu”

. ALLEN COLIBAN - Primarul Municipiului Brasov

. FLAVIA-RAMONA BOGHIU-SAMOILA - Viceprimar al Municipiului Brasov
. SEBASTIAN-MIHAI RUSU - Viceprimar al Municipiului Brasov

. ADRIANA TRANDAFIR - Secretar al U.A.T. Brasov

. ANDA MARIA ZAMORA - Director Executiv DJAPL

. VALERIA MAVRODIN - Sef Serviciu Contencios

. ADRIANA NECSULESCU - Consilier juridic, Serviciu Contencios

MIHAELA GAL - Director Executiv Directia Tehnica

. LIVIU TUDOR - Sef Serviciu Investitii, Directia Tehnicd
10.
11.
12.
13,
14.

SORIN SALADE -Inspector SADPSC, Directia Tehnica

MARILENA TUDORACHE- Director Econiomic

FLORIANA DANIELA LALA - Sef Serviciu Achizitii Publice
LAURENTIU CAZANESCU - Consilier AP, Serviciul Achizitii Publice
ANNA-MARIA TOFAN - Consilier AP, Serviciul Achizitii Publice

. VIORICA MADAR - Consilier AP, Serviciul Achizitii Publice

. CLAUDIA FEKETE - Consilier AP, Serviciul Achizitii Publice
LAURA-MARIA DUMITRU - Consilier AP, Serviciul Achizitii Publice
. IONELA TATARU - Consilier AP, Serviciul Achizitii Publice
NICOLAE MERET - Consilier AP, Serviciul Achizitii Publice

. GHEORGHE COMANELEA - Consilier AP, Serviciul Achizitii Publice



